TRIBUNAL DE CONTAS _omissao Permanente de |
DO ESTADO DA BAHIA

CONTRATO QUE, ENTRE S|, CELEBRAM O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA BAHIA
E A EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, NA FORMA ABAIXO:

ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO N° XX/2026

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA BAHIA, CNPJ n°® 14.674.303/0001-02, com sede
situada a 42 Avenida, n.° 495, Plataforma V, Centro Administrativo da Bahia — Salvador-BA, neste
ato representado pelo seu Presidente GILDASIO PENEDO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
FILHO, e a Empresa xxxxxxx, CNPJ n® xxxxxxx , estabelecida a xxxxx, n® xxx, xxx, representada
por xxxxxx, CPF/MF n°® xxxxxxxxxx, doravante denominada CONTRATADA, com base no Edital
de Licitagdo, modalidade PREGAO ELETRONICO N° 09/2026, Processo Administrativo n°
TCE/001127/2026, que independente de transcricdo integra este instrumento e observadas as
disposicoes da Lei Federal n. 14.133/2021, Lei Estadual-BA n° 14.634/2023, celebram o presente
Contrato, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente contrato a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE INTERMEDIAGAO DE MAO DE OBRA, VISANDO A
DISPONIBILIZAGAO DE POSTO DE TECNICO DE REFRIGERAGAO, COM DEDICAGAO
EXCLUSIVA, PARA A EXECUGAO CONTINUA DE ATIVIDADES DE MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA NOS SISTEMAS DE CLIMATIZAGAO E REFRIGERAGAO
INSTALADOS NAS DEPENDENCIAS DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA BAHIA -
TCE/BA, observadas as condigdes e especificacdes constantes deste Contrato.

1.1.1 Os tipos, quantidades e valores dos Postos de Servigos necessarios a plena execucao
dos servigos contratados constam neste contrato;

1.1.2 Local de Execugao dos Servigos: Edificio-sede do TCE/BA, sito a 42 Avenida n° 495,
Plataforma V, Centro Administrativo da Bahia — Salvador — Ba, CEP: 41.745-002;

1.1.3 Compde o ANEXO | deste Contrato o detalhamento da Composi¢cado de Custos a ser
utilizada no calculo dos pregos unitarios dos postos de servigos;

1.1.4 Compdem o ANEXO Il deste Contrato os detalhamentos dos Encargos Sociais a serem
utilizados no calculo dos pregos unitarios dos postos de servigos, bem como no estabelecimento
do Percentual de Provisionamento de Encargos Trabalhistas descrito no item 7.1 e subitens
deste contrato;

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME, DA FORMA DE EXECUGAO E DO RECEBIMENTO

2.1 O Regime de execugao do presente Contrato é de Execugao Indireta na modalidade Empreitada
por Prego Unitario;

2.1.2 A prestagao dos servigos tem natureza continua e duragéo de 12 (doze) meses.

2.1.3 PLANO BASICO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS: Compete aos postos de Servigos res-
ponsabilizarem-se, como pardmetro minimo, pelo que se encontra a seguir enumerado:

ROTINAS DE MANUTENGAO - SISTEMA VRF

2.2 A prestaco dos servigos de TECNICO DE REFRIGERAGAO, tem natureza continua e duragéo
de 12 (doze) meses e sua execugao ocorrera através de Postos de Servicos, definidos e caracteri-
zados a seguir:

2.2.1 Compete ao posto técnico:

a) Executar servigos de manutencgéo preventiva e corretiva em sistemas VRF/VRV e convencionais;
b) Realizar inspec¢des, testes, medi¢des, ajustes e substituicbes de componentes;

c) Atender as Ordens de Servigo emitidas pela fiscalizagdo do contrato;

d) Elaborar relatérios técnicos detalhados das atividades executadas;
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e) Cumprir rigorosamente as normas técnicas, de seguranga, ambientais e administrativas aplica-
veis

O profissional alocado devera atender, no minimo, aos seguintes requisitos:

a) Formacéo técnica compativel, comprovada por curso técnico em refrigeracdo, climatizagao ou
area correlata;

b) Experiéncia comprovada de, no minimo, 1 (um) ano, em atividades correlatas, envolvendo ma-
nutengdo preventiva e corretiva de sistemas de climatizagéo e refrigeragéo.

c) Capacitacao obrigatéria, conforme legislagéo vigente:
+  NR-10 — Seguranca em Instalagdes e Servicos em Eletricidade;
+ NR-35 - Trabalho em Altura, quando aplicavel;

d) Utilizagao obrigatéria de Equipamentos de Protegéo Individual — EPIs, bem como ferramentas e
instrumentos adequados, em perfeito estado de conservacdo e devidamente calibrados.

2.2.2 ACONTRATADA devera elaborar, implantar e executar o Plano de Manutengao, Operagao
e Controle — PMOC dos sistemas VRF, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos a contar do
inicio da prestacao dos servigos, submetendo-o a aprovagao prévia da Fiscalizagdo do Contrato.

O PMOC devera observar:

a) As rotinas minimas previstas neste Contrato e no Termo de Referéncia

b) As recomendagbes do fabricante dos equipamentos, especialmente LG;

c¢) As normas técnicas vigentes;

d) As condi¢des necessarias ao funcionamento seguro, continuo e eficiente dos sistemas.

Todos os custos relacionados a elaboragao e execucdo do PMOC e das rotinas de manutencao
serao de inteira responsabilidade da CONTRATANTE.

2.2.3 Manutengéao Preventiva — Regras Gerais

A manutengéo preventiva devera:

a) Ser executada independentemente da ocorréncia de manutengéo corretiva;

b) Respeitar rigorosamente as periodicidades mensais, trimestrais, semestrais e anuais;

c) Ser registrada em relatérios especificos, condigdo indispensavel para liberagdo do paga-
mento;

d) Garantir a preservagao das caracteristicas técnicas originais dos equipamentos e instalagdes.

Sempre que identificadas condigdes que possam comprometer o desempenho dos sistemas, a
CONTRATADA devera comunicar formalmente a Fiscalizagdo, recomendando as providéncias
cabiveis.

Caso o responsavel técnico da CONTRATADA identifique a necessidade de ajustes ou comple-
mentagdes nas rotinas previstas, estas deverado ser submetidas por escrito a aprovagao da Fis-
calizacao.

2.2.4 MANUTENGAO PREVENTIVA — ROTINAS MENSAIS VRF (FABRICANTE LG)

a) Condensadoras

« Limpeza interna e externa;
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« Limpeza dos quadros elétricos;
« Verificagao de fixagao, alinhamento e ruidos;
«  Verificagdo de vazamentos de fluido refrigerante;
+ Reaperto de terminais elétricos;
«  Verificagdo de dispositivos de acionamento e protegao;
« Medigbes e registros elétricos (tensdo e corrente);
« Medigbes de temperaturas (sucgéo, descarga e linha de liquido);
« Leitura de parametros da placa eletrdnica.
b) Evaporadoras
+ Limpeza de filtros;
+ Limpeza interna e externa;
« Verificagdo mecénica e elétrica;
« Verificagado de sensores, valvula de expansao e bandejas;
« Ajuste do termostato;
+  Medigéo de temperatura de retorno e insuflamento.
¢) Ventilagdo e Exaustao
« Limpeza e inspecgao geral;
«  Verificagao de vibragéo, ruidos e mancais;
« Inspecéo de filtros, correias, polias e dispositivos de protecao;
« Medigao de diferencial de pressao.
2.2.5 MANUTENGAO PREVENTIVA — ROTINAS TRIMESTRAIS
Incluem inspegdes adicionais em condensadoras e evaporadoras, com foco em:
« Vazamentos de refrigerante;
- Isolamento térmico;
- Balanceamento de ventiladores;
- Quadros elétricos e rolamentos.
2.2.6 MANUTENGAO PREVENTIVA — ROTINAS SEMESTRAIS

Abrangem, entre outras atividades:

. Limpeza profunda de serpentinas;
«  Verificagao de dispositivos de seguranga;

. Testes de valvulas, controladores e transdutores;
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. Inspegao elétrica com megbmetro;
. Limpeza de drenagem e sifoes;

« Lubrificagéo e controle de corrosao.

2.2.7 MANUTENGAO PREVENTIVA — ROTINAS ANUAIS
Compreendem:
+ Limpeza completa dos trocadores;
+ Revisao geral elétrica e mecanica;
+  Medigbes de superaquecimento e sub-resfriamento;
« Verificagado de acesso, pintura, identificagao elétrica e condigbes gerais dos
equipamentos.
2.3 MANUTENCAO CORRETIVA - SISTEMA VRF
Condicbes Gerais
A manutengéo corretiva consistira no atendimento as Ordens de Servigo (OS)
emitidas pela CONTRATANTE, sempre que houver falhas, defeitos ou paralisagdes,

sem 6nus adicional.

Os servigos corretivos somente serdo executados apos o término da garantia dos
equipamentos.

2.3.1 Prazos
Atendimento:
+ Em até 2 horas para ambientes criticos;
- Em até 4 horas para ambientes convencionais.
Solugéo:
- Em até 12 horas (ambientes criticos);
- Em até 24 horas (ambientes convencionais).
* Sado considerados ambientes criticos: Salas de Reunides, Plenario, Alta Administragdo e
laboratorio de informatica (RACK e CPD).
2.3.2 Responsabilidades do técnico
+  Proceder a correcao de vazamentos, recolhimento e recomposicéo de gas refrigerante;
«  Verificar e corrigir niveis de 6leo do compressor;
+  Atuar em entupimentos de dreno, comunicando a Fiscalizacdo quando o problema for estrutural;
«  Responder por danos a terceiros ou ao patriménio publico;

+  Executar todos os servigos necessarios ao pleno funcionamento dos sistemas,
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ainda que ndo explicitados neste Contrato ou no Termo de Referéncia.

A CONTRATADA respondera por danos a terceiros ou ao patriménio publico pelos técnicos
alocados no TCE.

2.3.2.1 ROTINAS DE MANUTENGAO — SISTEMA CONVENCIONAIS

Disposicdes Gerais:

Compete ao técnico a execucdo dos servicos de manutengdo preventiva dos sistemas
convencionais de climatizacdo, compreendendo procedimentos periddicos definidos em
cronograma de manutenc¢ao, com o objetivo de prevenir falhas, quebras e defeitos, assegurando o

pleno funcionamento dos equipamentos.

O cronograma de manutencdo preventiva sera elaborado pela CONTRATADA e submetido a
aprovacao prévia da CONTRATANTE, podendo ser ajustado conforme necessidade operacional.

Manutencio preventiva — Regras Gerais
A manutengao preventiva devera:

«  Ser executada independentemente da ocorréncia de manutencao corretiva;

«  Respeitar rigorosamente as periodicidades mensais, trimestrais, semestrais e anuais;

«  Ser registrada em relatérios especificos, condigdo indispensavel para liberacdo do pagamento;

«  Garantir a preservagdo das caracteristicas técnicas originais dos equipamentos e instalagdes.
Sempre que identificadas condi¢cdes que possam comprometer o desempenho dos sistemas, a
CONTRATADA devera comunicar formalmente a Fiscalizagdo, recomendando as providéncias
cabiveis.

Caso o responsavel técnico da CONTRATADA identifique a necessidade de ajustes ou
complementagdes nas rotinas previstas, estas deverao ser submetidas por escrito a aprovagéo da
Fiscalizacao.

2.3.2.2 Manutengéao preventiva — Rotinas Mensais

+ Limpeza de painéis

«  \Verificar ruidos e vibragoes

«  Verificar 6leo do compressor

«  Verificar correntes

«  Verificar tenséo

- Verificar carter

+ Limpeza do dreno

- Limpeza da bandeja

« Inspecéo e limpeza do filtro de ar

« Inspegao geral e reaperto

+  Verificar temperatura BS e BU

- Verificar vazao
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«  Verificar condi¢des técnicas dos equipamentos e do conforto térmico dos ambientes
« ldentificagdo e corregdo de falhas
+  Reparos e substituicao de pegas necessarios a manutencao do perfeito
- funcionamento dos sistemas
2.3.2.3 Rotinas Trimestrais
«  Vazamento
+  Superaquecimento
+  Super-resfriamento
« Presséao dalinha

« Monitoramento de componentes sujeitos a desgaste

2.3.2.4 Rotinas Semestrais
« Danos no gabinete
. Expansao das valvulas
- Isolamento elétrico
« Limpeza das pas da condensadora
- Verifica rolamentos
+ Limpeza exterior
- Verificar operagao do termostato

«  Verificar o Flow-Switch
- Verificar bornes

« Lubrificagdo de partes moveis, quando aplicavel

« Ajustes e substituicbes programadas de componentes
2.3.2.5 Rotinas Anuais

- Verificar Filtro

« Verificar fusiveis

- Limpeza exterior dos tubos

« Limpeza e protecao dos espelhos

+ Inspegbes técnicas e operacionais

- Limpeza geral dos componentes

2.3.2.6 Normas Técnicas e Qualificagdo
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Os servicos deverao ser executados:
+  Por técnicos habilitados

«  Com utilizacdo de materiais, ferramentas e equipamentos adequados, conforme boas praticas
de engenharia;

«  Em conformidade com as normas da ANVISA, ABNT, legislacfes especificas e recomendacfes
dos fabricantes.

2.3.2.7 Ajustes nas Rotinas

Caso o técnico identifique a necessidade de alteragdes ou complementagdes nas rotinas
de manutencéo, visando maior seguranca e eficiéncia dos sistemas, devera submeter
formalmente a proposta a CONTRATANTE para analise e aprovacao.

2.3.3 MANUTENGAO CORRETIVA - SISTEMAS CONVENCIONAIS
Disposicdes Gerais:

A manutencgao corretiva consistira na execugdo dos servigos necessarios a correcao imediata de
falhas, defeitos ou anormalidades identificadas nos sistemas convencionais de climatizacao,
sempre que solicitada pela CONTRATANTE.

2.3.4 Prazos
Atendimento:
« Em até 2 horas para ambientes criticos;
- Em até 4 horas para ambientes convencionais
Solucgéo:
+ Em até 12 horas (ambientes criticos);
- Em até 24 horas (ambientes convencionais).

S3&o considerados ambientes criticos: Salas de Reunides, Audiéncias, Sessodes, Alta
Administracao e laboratério de informética (RACK e CPD).

2.3.5 A prestagdo dos SERVICOS DE TECNICO DE REFRIGERAGAO, atendera ainda ao que
segue:

2.3.6 A carga horaria para os Postos de Servigo € de 44 (quarenta e quatro) horas semanais

2.3.7 Os servigos serao prestados nas dependéncias do CONTRATANTE, de segunda a sexta-
feira, com intervalo para almogo conforme legislacdo vigente;

2.3.8 A CONTRATADA fica obrigada a substituir de imediato as eventuais faltas dos seus em-
pregados ligados a execugao contratual, objetivando garantir que ndo haja descontinuidade na
prestagao dos servigos;

2.3.9 Eventualmente, o CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA a alteragao do horario
de trabalho de determinado Posto de Servigo para atender a necessidades extraordinarias.
Neste caso, serdo utilizados os sistemas de banco de horas e de folgas para compensar o ho-
rario diferenciado, sem ultrapassar a jornada legal e sem 6nus adicional para o CONTRATANTE.
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2.3.10 A CONTRATADA devera manter registro e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontu-
alidade de seus empregados, permitindo acesso aos respectivos dados, pela fiscalizagdo do CON-
TRATANTE;

2.3.11 O CONTRATANTE informara a CONTRATADA a demanda diaria, bem como os tipos de
servigos a serem executados durante a vigéncia do contrato.

2.3.12 CONTRATADA devera disponibilizar, ferramental adequado, incluindo, mas nao se limi-
tando a: Parafusadeira, clipador, jato, magarico portatil, bolsa coletora, pincel, bomba de vacuo,
mondmetro, amperimetro, capacimetro, escada, kit flangeador, jogo chaves fenda e philips, ferra-
mentas manuais, EPIs e demais equipamentos necessarios.

2.3.13 A auséncia de ferramental adequado autoriza a Fiscalizagdo a paralisar os servigos, sem
prorrogagao dos prazos contratuais.

2.3.14 Os materiais consumiveis necessarios a manutencgio preventiva e corretiva serido fornecidos
pela CONTRATANTE.

2.3.15 Toda e qualquer peca identificada como defeituosa durante inspecdes, medigoes, testes ou
diagnésticos devera ser obrigatoriamente substituida, as expensas da CONTRATADA.

2.3.16 Os servigos objeto deste contrato serdo executados por profissionais que possuam capaci-
tacdo técnica compativel com as atividades que lhes forem incumbidas, sob inteira responsabili-
dade da CONTRATADA, que deve orientar os mesmos quanto as suas obrigacdes e afazeres.

2.3.14 Os servigos devem ser executados em conformidade com as normas de seguranca, higiene,
qualidade e protegéo as pessoas, aos bens e ao meio ambiente, pertinentes a atividade.

2.3.15 ACONTRATADA, bem como seus prepostos, ficam obrigados a manter o sigilo de quaisquer
dados e informagdes a que tiver acesso, nos moldes da Lei Geral de Prote¢do de Dados, inclusive
apos o término da vigéncia do contrato.

2.3.16 Os servicos objeto deste contrato ndo poderado sofrer solucdo de continuidade durante todo
0 prazo da sua vigéncia, e deverao ser executados em conformidade com as normas de seguranga,
higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente que regulamentam a atividade;

2.3.17 Os servigos objeto deste contrato serdo executados por profissionais que possuam
capacitagao técnica compativel com as atividades profissionais ou assemelhadas que lhes forem
incumbidas, sob inteira responsabilidade da CONTRATADA, que deve orientar os mesmos quanto
as suas obrigacdes e afazeres;

2.3.18 A CONTRATADA devera adotar as providéncias cabiveis a fim de proibir e impedir que
seus funcionarios realizem quaisquer outras atividades profissionais ou assemelhadas durante
o horario em que estiverem prestando servigos nos postos de trabalho objeto deste contrato;

2.3.19 E vedada aos ocupantes dos postos de servicos contratados a utilizacdo dos telefones
do CONTRATANTE para ligagbes para numeros de telefones celulares e/ou interurbanos de
qualquer natureza, bem como para tratar de assuntos alheios aos servigos objetos do presente
contrato, correndo por conta exclusiva da CONTRATADA a cobertura de tais despesas, caso
verificadas.

2.3.20 O recebimento provisorio dos servigos realizados ficara sob a responsabilidade de
representantes do CONTRATANTE;

2.3.21 Em caso de recusa do objeto contratado, no todo ou em parte, fica a CONTRATADA
obrigada a refazer/ajustar/adequar o(s) servigo(s) imediatamente.

2.3.22 O aceite ou aprovagao do objeto pelo CONTRATANTE n&o exclui a responsabilidade da
CONTRATADA por vicios, defeitos ou disparidades com as especificagdes estabelecidas neste
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Contrato e no processo de Licitagdo que o originou, verificadas posteriormente, garantindo-se ao
CONTRATANTE, inclusive, as faculdades previstas na Lei Federal n° 8.078/90 — Cddigo de Defesa
do Consumidor.

2.4 Materiais a serem disponibilizados

2.4.1 Os materiais consumiveis necessarios a manutencgao preventiva e corretiva serao fornecidos
pela CONTRATANTE, incluindo, mas néo se limitando a: produto especifico para higienizacao das
evaporadoras, silicone para placa eletrbnica, vaselina liquida e pastosa, desincrustante,
desoxidante, protetor de 6xidos, laminas de serra, lixa de ferro, fita isolante de baixa e de alta, fita
adesiva silver tape, varetas de solda, tinta preta para marcagéo, tintas para corregdo de ponto de
oxidagdo, limpa contato, desengraxantes, terminais elétricos, parafusos, porcas, buchas,
abragadeiras para tubos, abragadeira plastica (cinta), panos, trapos, detergentes e demais
materiais necessarios.

2.4.2 O fornecimento dos Materiais (fita adesiva silver tape, varetas de solda etc) necessarios a
execucgao dos servigos objeto deste contrato sdo de responsabilidade do CONTRATANTE, exceto
aqueles discriminados no item 2.3.12.

2.4.3 O fornecimento de Equipamentos, Ferramentas e Utensilios é de responsabilidade da
CONTRATADA.

2.4.5 Os Equipamentos, Ferramentas e Utensilios indicados no item 5.15.10 devem ser novos, de
primeiro uso, devendo a CONTRATADA realizar a substituicdo imediata em caso de quebra ou
avaria que prejudique o funcionamento adequado, de modo a evitar a interrupgdo do Servigo.

2.5 Uniformes.

A CONTRATADA devera Fornecer aos empregados vinculados a execugéao do presente contrato
a cada periodo de 06 (seis) meses, no minimo 02 (dois) fardamentos completos, padronizados, de
boa qualidade, adequados a cada tipo de servigo, compostos no minimo de:

DESCRICAO DO FARDAMENTO

Calca

Blusa com logomarca da empresa

Sapato Fechado

Acessorios, quando couber

2.51 A Contratada fornecera fardamento novo aos seus profissionais, devendo todos os
empregados estar devidamente uniformizados, no prazo de até trinta dias improrrogaveis, a contar
da publicagéo do extrato do contrato no Diario Oficial Eletrénico do TCE-BA. O uniforme devera der
entregue aos empregados mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia devera ser fornecida ao
Setor responsavel do CONTRATANTE, no prazo de, no maximo, cinco dias a conta da entrega.

2.5.2 O uniforme devera ser entregue aos empregados mediante recibo (relagdo nominal), no
prazo de, no maximo, cinco dias a contar da entrega.

2.5.3 PREPOSTO

2.5.4 O preposto da Contratada, devera uma vez por semana, visitar os locais da execug¢édo do
objeto e se reunir com a fiscalizagdo do contrato para avaliagdo do andamento da execucgéo do
servico.

2.5.5 Em carater excepcional o preposto podera ser notificado a comparecer no prazo de 24 horas

a reunido junto a fiscalizacdo do contrato, para resolugdo de demanda emergencial na gestéao
contratual.
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2.5.6 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengéo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

3.1 As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta dos recursos da Dotagao
Orgamentaria a seguir especificada:

‘ Unidade Orgamentaria/Gestora Fonte ‘ Projeto/Atividade | Natureza de Despesas

‘ 02.101.0001 XXX ‘ XXXX XXXXX

3.2 A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO

4.1 Os Precos estabelecidos para plena execucdo do objeto contratual sdo os seguintes:

4.1.1 O Valor Global Mensal Estimado correspondera a soma do quantitativo de Postos de
Servigos efetivamente contratados no respectivo periodo, multiplicado pelo prego unitario
correspondente.

4.2 Para efeito de previsdo, da-se ao presente contrato o Valor Global Estimado de R$ xxxxxxx
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), baseado no produto obtido entre os pregos unitarios e
quantidades de todos os postos de servigos indicados no item 4.1 deste Contrato;

4.2.1 O Valor Global ¢ meramente estimativo, ndo cabendo a CONTRATADA, portanto, quaisquer
direitos de cobranga caso o montante estipulado ndo seja atingido durante a vigéncia deste
instrumento, porquanto o pagamento ocorrera em razdo da quantidade de postos de servigos
efetivamente contratados.

4.3 Nos precos computados neste Contrato estéo inclusos todos e quaisquer custos necessarios
ao fiel cumprimento deste instrumento, inclusive todos aqueles relativos a remuneracgdes, encargos
sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal disponibilizado pela CONTRATADA para
a execugao do objeto, todos o0s insumos necessarios, equipamentos, instalacbes, assisténcia
técnica, manutengdes, consertos, transportes de qualquer natureza, materiais empregados,
depreciagao, aluguéis, administragao, tributos e emolumentos.

CLAUSULA QUINTA - DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES

5.1 Eventuais alteragées contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

5.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

5.3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGOES DO PAGAMENTO E DAS RETENGOES DE VALORES
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6.1 Os faturamentos referentes ao objeto deste contrato serdo efetuados mensalmente. O
correspondente pagamento sera processado mediante apresentagédo, pela CONTRATADA, de
fatura acompanhada da documentagao descrita no subitem 6.2.1, e se concluira no prazo de 08
(oito) dias uteis a contar da data de apresentagdo da documentagao, desde que nao haja pendéncia
a ser regularizada;

6.1.1 A documentacido devera estar acompanhada do TERMO DE ACEITE pelo
CONTRATANTE, relativo a prestagao dos servigos pela CONTRATADA;

6.1.2 Verificando-se qualquer pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada data da
apresentagédo da documentacao aquela na qual foi realizada a respectiva regularizagéo;

6.1.3 A auséncia de apresentagcao da documentagéo no prazo consignado no item 6.2.1 podera
ensejar a aplicagcado de multa(s), nos termos do item 14.4.2 e seus subitens;

6.1.4 A fim de comprovar o cumprimento de todas as demais obriga¢cdes consignadas neste
instrumento, devera a CONTRATADA apresentar, ainda, toda a documentagao descrita no item
6.2.2 (no prazo limite consignado no respectivo item) e nos itens 6.3 a 6.6;

6.1.4.1 Em caso de auséncia de apresentagdo, apresentagdo parcial e/ou irregular da
documentacdo exigida, o CONTRATANTE realizara a suspensao do pagamento da fatura
relativa ao més subsequente aquele sob faturamento, bem como daquelas relativas aos
meses que lhe s&o posteriores, observado o quanto disposto no item 6.1.2;

6.1.4.2 Independentemente de eventual suspensao de pagamento de fatura(s), a auséncia
de apresentagdo tempestiva da documentagdo exigida podera ensejar a aplicagdo de
multa(s), nos termos do item 14.4.2 e seus subitens;

6.2 A CONTRATADA devera apresentar mensalmente ao CONTRATANTE a seguinte
documentacgéo:

6.2.1 Até o 8° (oitavo) dia util do més imediatamente posterior ao faturado:

a) Notas Fiscais municipais relativas a prestagdo dos servigos, referentes ao més sob
faturamento;

b) Certiddo Negativa de Débitos (CND) relativa as contribuicbes previdenciarias e as
contribuigcbes devidas, por lei, a terceiros, expedida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil — Ministério da Fazenda, valida;

c) Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co - FGTS
(CRF), emitido pela Caixa Econdmica Federal, valido;

d) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certidao negativa de débitos relativos aos tributos federais e a inscrigbes em Divida Ativa da
Unido, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), valida;

e) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Publica do Estado da Bahia, mediante
apresentagéao de certiddo negativa de débitos tributarios, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, expedida pela Secretaria da
Fazenda do Estado da Bahia, valida;

e.1) Na hipétese de ser a CONTRATADA sediada em Estado diverso do da Bahia, devera
também ser apresentada certiddo de regularidade perante a respectiva Fazenda Estadual;

f) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Publica do Municipio-sede da
CONTRATADA, mediante apresentagéo de certidao negativa de débitos tributarios, inclusive
os inscritos na Divida Ativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal respectiva,
valida;

g) Certidao negativa de faléncia ou concordata, emitida pelo distribuidor (Tribunal de Justica)
da sede da CONTRATADA, valida;
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h) Prova de regularidade perante o Banco Nacional de Devedores Trabalhistas, de modo a
comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante
apresentagao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pelo Tribunal
Superior do Trabalho, valida;

i) Relagdo completa de todos os empregados destacados para a execugdo deste
instrumento, referente ao més sob faturamento, organizada por ordem alfabética, na qual
devera constar, especificamente:

i.1) Nomes completos e numeros de inscrigdo no CPF/MF;

i.2) Indicacdo do posto de servigos contratado onde cada empregado exerce suas
atividades, com a respectiva indicagao de jornada de trabalho;

i.2.1) Devera ser apresentada, complementarmente, relagdo que indique quais
empregados exerceram substituigdo no més faturado (substituto e substituido), seja
em razao de férias, folgas ou faltas;

j) Espelho analitico da folha de pagamento, Espelho da folha de pagamento, referente ao
més civil imediatamente anterior aquele do faturamento, relativa exclusivamente aos
empregados relacionados a execuc¢édo deste instrumento;

k) Prova de quitagdo da folha de pagamento referente ao més civil imediatamente anterior
aquele do faturamento, especifica dos empregados vinculados ao objeto contratual, a ser
emitida pela instituicdo bancaria que efetuar o crédito em conta corrente dos empregados,
contendo o nome de cada funcionario, o valor e a data do crédito promovido, nos termos do
item 10.2.1 deste instrumento;

[) Prova do pagamento do auxilio-transporte antecipadamente referente ao més faturado, nos
termos do Decreto Federal n® 95.247/1987 e do item 10.2.3 deste instrumento;

[.1) Nos termos do item 10.2.3.1, na hip6tese de pagamento mediante depdsito em conta-
salério de titularidade dos empregados, deverd a CONTRATADA comprovar a quitacéo
dos valores devidos a titulo de auxilio- transporte mediante apresentagao de extratos
gerados pela instituicdo bancaria que efetuar o crédito em conta corrente dos
empregados, contendo o0 nome de cada funcionario, o valor e a data do crédito promovido;

m) Prova do pagamento do auxilio-alimentacdo referente ao més faturado, mediante
apresentagao de extratos gerados pela instituigdo bancaria que efetuar o crédito em conta
corrente dos empregados, contendo o nome de cada funcionario, o valor e a data do crédito
promovido, nos termos do item 10.2.3 deste instrumento;

m.1) De acordo com o item 10.2.3.2 deste instrumento, caso a CONTRATADA realize o
pagamento do auxilio-alimentagdo mediante contratagao de empresa de fornecimento de
“vale-alimentacdo”, a prova do respectivo pagamento devera ser feita mediante emissao
de extratos gerados pela Empresa fornecedora dos “vales-alimentag¢éo”, contendo o nome
de cada funcionario, o valor e a data do crédito promovido;

6.2.2 Até o dia 23 (vinte e trés) do més imediatamente posterior ao faturado:

a) Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagbes a
Previdéncia Social — GFIP, especificamente relacionada aos empregados vinculados ao
presente contrato (com discriminagdo do CONTRATANTE como TOMADOR), relativa ao més
sob faturamento, a incluir as seguintes relagdes/informacdes:

a.1) Relacdo dos Trabalhadores Constantes no arquivo SEFIP (RE), na qual deveréo
constar os dados da CONTRATADA e os dos empregados relacionados a execugao deste
instrumento (apenas destes), os fatos geradores de contribuicbes previdenciarias e
valores devidos ao INSS, bem como as remuneragdes dos trabalhadores (coincidentes
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com a folha de pagamento respectiva) e valores a serem recolhidos ao FGTS;

a.2) Relagédo de Tomador/Obra (RET);
a.3) Relatdrio analitico da GRF;
a.4) Relatério analitico da GPS;

a.5) Comprovante de declaracdo das contribuicées a recolher a Previdéncia Social e a
outras entidades e fundos por FPAS - EMPRESA, a qual devera guardar identidade de
valores com a Guia da Previdéncia Social (GPS), no que for cabivel,

a.6) Relacao dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP — Resumo do Fechamento
— Tomador de Servigos/ Obra;

a.7) Relacao dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP — Resumo do Fechamento
— Empresa - FGTS;

b) Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos da GFIP, nos termos da alinea “a” do item 6.2.2,
emitido pela Conectividade Social — CEF, cujo cédigo NRA deve coincidir com aquele
indicado na GFIP;

c) Copia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRF), emitida em nome da CONTRATADA,
referente ao més sob faturamento, relativa exclusivamente aos empregados relacionados a
execugao deste instrumento, com a devida autenticagcao bancéria mecénica de pagamento
ou acompanhada do comprovante definitivo de pagamento, quando este for efetuado pela
Internet, cujo valor total a recolher deve guardar identidade com aquele descrito no Relatério
analitico da GREF;

d) Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS), emitida em nome da CONTRATADA, referente
ao més sob faturamento, relativa exclusivamente aos empregados relacionados a execugéo
deste instrumento, com a devida autenticagdo bancaria mecénica de pagamento ou
acompanhada do comprovante definitivo de pagamento, quando este for efetuado pela
Internet, cujo valor definido como “11 - TOTAL” devera guardar identidade de valor com o
campo “TOTAL” do Relatério analitico da GPS;

e) Coépias dos Avisos de Férias dos empregados que estardo em gozo de férias no més
subsequente ao faturado, contendo informacdes relativas a periodo aquisitivo, periodo de
gozo e meméoria de calculo, datados e assinados por empregado e empregador, nos termos
do item 10.4.2 deste instrumento;

f) Prova do pagamento de férias, adicional de férias e eventuais abonos pecuniarios,
referentes ao més sob faturamento, mediante apresentacdo de extratos gerados pela
instituicdo bancaria que efetuar o crédito em conta corrente dos empregados, contendo o
nome de cada funcionario, o valor e a data do crédito promovido, nos termos do item 10.2.4
deste instrumento;

g) Cépia dos controles de ponto de todos os empregados envolvidos no objeto contratual,
referentes ao més civil imediatamente anterior aquele sob faturamento, devidamente
assinados e preenchidos com todos os dados relativos aos horarios e turnos efetivamente
trabalhados, organizados por posto de servigo, observado o quanto disposto no item 10.3 e
seu subitem;

h) Documentacdo completa acerca de rescisdes de contrato(s) de trabalho relacionado(s) a
empregado(s) vinculado(s) a este contrato, ocorridas no més imediatamente anterior aquele
sob faturamento, nos termos do item 10.4.4.2 deste contrato;

h.1) Na hip6tese de ndo haver desligamento de funcionarios em determinado més, a
CONTRATADA devera declarar por escrito tal circunstancia;

i) Documentagdo completa relativa a empregado(s) incluido(s) (temporaria ou
definitivamente) na execucéo do presente instrumento no més sob faturamento, nos termos
do item 10.1 deste instrumento;
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j) Prova dos pagamentos do Plano de Assisténcia Médica Privada e do Plano de Assisténcia
Odontolégica Privada de todos os empregados vinculados ao contrato, relativos ao més sob
faturamento, composta de:

j.1) Extratos serem emitidos pelas instituigbes operadoras dos referidos Planos, contendo
més de referéncia, nomes completos de todos os funcionarios abrangidos e valores
individualizados e total;

j-2) Recibos emitidos pelas instituigdes operadoras dos referidos Planos ou comprovantes
de pagamento emitidos por instituigdo bancaria, acompanhados de cépias dos
respectivos boletos de cobranga;

k) Prova do pagamento mensal do seguro de vida relativo a todos os empregados vinculados
ao contrato, relativo ao més sob faturamento, composta de:

k.1) Extrato ser emitido pela seguradora, contendo més de referéncia, nomes completos
de todos os funcionarios abrangidos e valores individuais;

k.2) Recibo emitido pela seguradora ou comprovante de pagamento emitido por instituicao
bancaria, acompanhados de cépias dos respectivos boletos de cobranga;

6.3 Exclusivamente no que tange aos faturamentos dos meses de novembro e dezembro, deverao
ser apresentadas, para além da documentacgéo indicada no item 6.2, folhas de pagamento relativas
ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao presente contrato, bem como GFIP,
GRF e GPS (competéncia 13), acompanhadas dos respectivos comprovantes de pagamento, nos
termos exigidos neste instrumento;

6.3.1 As folhas de pagamento relativas ao 13° salario (primeira e segunda parcelas), com
respectiva comprovagdo de quitacdo, deverdo ser apresentadas ao CONTRATANTE
impreterivelmente até o 8° dia util do més imediatamente posterior ao do vencimento de cada
obrigacao (parcela);

6.3.1.1 Na hipétese de a CONTRATADA efetuar antecipagdes de pagamento da 12 (primeira)
parcela do 13° salario, devera apresentar a respectiva comprovagdo consolidada no
faturamento relativo ao més de novembro;

6.3.2 As demais documentagodes (GFIP, GRF e GPS), com respectiva comprovagéo de quitagéo,
deverao ser apresentadas ao CONTRATANTE impreterivelmente até o 23° dia util do més
imediatamente posterior ao do cumprimento da obrigacao;

6.4 A CONTRATADA devera apresentar ainda, trimestralmente, a comprovagao do recolhimento
individualizado dos valores relativos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e as contribui¢cdes
previdenciarias, relativos aos funcionarios destacados para a execugdo do objeto contratual,
mediante apresentagdo de extratos detalhados (com discriminagdo dos depésitos feitos a cada
més) emitidos pelo 6rgéo gestor do FGTS e pela Previdéncia Social;

6.5 A fim de assegurar/resguardar o cumprimento de todas as obrigagbes legais trabalhistas,
tributarias, previdenciarias e comerciais pela CONTRATADA, podera o CONTRATANTE exigir
documentagdes além daquelas definidas nos itens 6.2 a 6.4, cuja apresentagéo, quando solicitada,
também se configurara como critério de habilitagido para pagamento;

6.6 Na hipotese de auséncia de apresentacdo ou apresentagéo parcial/irregular da documentacgéo
referida nos itens 6.2 a 6.5, podera o CONTRATANTE, a seu critério, realizar a suspensdo do
pagamento de faturas, observado o quanto disposto no item 6.1.2;

6.7 Ocorrendo faltas ou atrasos dos empregados da CONTRATADA designados para a execugao
contratual, sem que aquela providencie a devida substituicao, o CONTRATANTE fara a notificagédo
do fato a mesma, bem como deduzira do valor da fatura mensal o quantum correspondente, com
base no valor mensal do respectivo Posto de Servigo, conforme as féormulas a seguir:
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Valor Posto/Dia = Valor Posto/més
22

Valor Posto/hora = Valor Posto/Dia
08

6.8 As notas fiscais/faturas far-se-do acompanhar da documentagdo probatoria relativa ao
recolhimento dos tributos, que tenham como fato gerador o objeto consignado na CLAUSULA
PRIMEIRA;

6.9 Os pagamentos serdo efetuados através de ordem bancaria, para crédito em conta-corrente e
agéncia indicadas pela CONTRATADA,;

6.10 O CONTRATANTE realizara a retengdo de cunho previdenciario e de impostos ou outras
obrigac¢des de natureza tributaria, de acordo com a legislagéo vigente;

6.11 Pagamento, pelo CONTRATANTE, direto aos funcionarios, por inadimplemento da
CONTRATADA e Retencgédo dos créditos de quantia equivalente ao inadimplemento de FGTS e
INSS.

6.11.1 Na hipotese de inadimplemento da CONTRATADA relativamente aos salarios dos seus
empregados vinculados ao contrato, a CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a proceder ao
pagamento direto aos referidos empregados, utilizando, para tanto, o valor devido pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA.

6.11.1.1 Considera-se valor devido para os fins do item 6.11.1, o valor do contrato, com
eventual retengao cautelar ou deducéo definitiva de multas, indenizagdes e/ou encargos de
qualquer natureza.

6.11.2 A previséo constante do item 6.11.1 ndo caracteriza vinculo do CONTRATANTE com os
empregados da CONTRATADA ou gera qualquer tipo de responsabilidade direta do
CONTRATANTE relativamente aos créditos que tais empregados possuam face a
CONTRATADA.

6.11.3 No caso de inadimplemento da CONTRATADA em relagéo ao FGTS e INSS relativos aos
seus empregados vinculados ao contrato, a CONTRATADA autoriza 0 CONTRATANTE a reter
a quantia equivalente dos créditos que possui junto ao CONTRATANTE, os quais somente serdo
liberados apdés a comprovagado do efetivo recolhimento, pela CONTRATADA, das parcelas
correspondentes, sem prejuizo das demais condicionantes legais a tanto necessarias.

6.12 Sera retido mensalmente do valor bruto da fatura emitida pela CONTRATADA, o valor relativo
ao(s) percentual(is) equivalente(s) as PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS SOCIAIS E
PREVIDENCIARIAS nos termos da Clausula Sétima deste instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIOS E SOCIAIS E DA CONTA-CORRENTE VINCULADA

7.1 Sera retido mensalmente do valor bruto faturado pela CONTRATADA o Percentual Final de
xxx%, apurado conforme demonstrado a seguir:

7.1.1 Os percentuais indicados na tabela do item 7.1 correspondem as Provisdes de Encargos
Trabalhistas, Previdenciarios e Sociais relativas a férias, abono de férias, décimo terceiro salario
e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos Encargos
Previdenciarios, sociais e FGTS sobre férias, abono de férias e décimo terceiro salario dos
trabalhadores empregados na execucao direta deste contrato.

7.1.2 O Percentual Final apurado reflete a razéo entre a Totalidade das Provisdes de encargos
trabalhistas a serem retidos e o Valor bruto faturado.

7.1.3 A Totalidade das Provisdes é o somatorio dos produtos da retengdo mensal pelo quantitativo
de postos de servigos contratados.
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7.1.3.1 Aplicando-se o somatdério dos percentuais relativos as provisdes obrigatorias, sobre
a totalidade da remuneragdo mensal de cada posto (totalidade dos componentes salariais),
ambas discriminadas na composi¢ao de custos da proposta da CONTRATADA, obtém-se a
Retengédo mensal.

7.1.4 A Composicao de Custos da proposta da CONTRATADA devera respeitar os percentuais
minimos relativos as provisdes de encargos trabalhistas, sociais e previdenciarios a serem
retidos, conforme estabelecidos no Anexo Unico do Decreto n°® 15.219/2014;

7.1.5 A homologagao de convengao coletiva ou julgamento de dissidio coletivo, bem como a
celebracao/expedicdo de qualquer aditamento ou apostilamento contratual que enseje a
alteracao de valor(es) unitario(s) de posto(s) de servigo(s) contratado(s) implicara em recalculo
do(s) percentual(is) a ser(em) retido(s) mensalmente do valor bruto faturado, a titulo de
provisdes de encargos trabalhistas e previdenciarios.

7.1.5.1 Caso o recalculo enseje alteragao do(s) percentual(is) definido(s) no item 7.1, deverao
as partes celebrar aditivo contratual para a respectiva atualizagéo, o qual devera ser assinado
e publicado em data anterior ao faturamento mensal que contenha o(s) novo(s) valor(es)
do(s) posto(s) de servigo(s) contratado(s), sob pena de retengéo da fatura e do pagamento
correspondente, na hipétese de mora pela CONTRATADA.

7.2 Serao também retidas mensalmente do valor bruto faturado as parcelas de mesma natureza
daquelas elencadas no item 7.1, desde que previstas em convengodes e dissidios coletivos.

7.2.1 Em tais hipoteses, o calculo e a corre¢do monetaria das retengbes seguira o quanto
disposto no item 7.1 e seus subitens.

7.3 Como condigbes para execugdo deste contrato, a CONTRATADA adotara as providéncias
necessarias a abertura de conta vinculada a este instrumento contratual, assumindo os custos
eventualmente incidentes e apresentando os dados de respectiva conta ao CONTRATANTE.

7.3.1 A CONTRATADA também assinara, no ato da celebragdo deste contrato, a “Autorizagao
para Acesso do CONTRATANTE aos Saldos e Extratos da Conta Vinculada ao Contrato” e o
“Termo de Autorizagéo para Movimentagao da Conta Vinculada ao Contrato”.

7.4 Os valores correspondentes aos percentuais retidos, nos termos dos itens 7.1 e 7.2, serdo
depositados na data do vencimento da fatura, em conta-corrente especifica, vinculada ao presente
contrato, bloqueada para movimentagdo e aberta em nome da CONTRATADA junto ao Banco,
unicamente para essa finalidade.

7.5 O saldo da conta vinculada, enquanto retido, sera monetariamente corrigido pela
caderneta de poupanga ou outro indice definido entre o CONTRATANTE e o Banco, sempre
escolhido o de maior rentabilidade e que ndo apresente riscos.

7.6 A liberagdao de recursos da conta vinculada dependera de prévia autorizacdo do
CONTRATANTE, e se dara mediante solicitagdo da CONTRATADA e respectiva comprovagao dos
pagamentos efetuados aos empregados, nas situacées e na forma previstas no Decreto N°
15.219/14.

7.6.1 A solicitagdo de movimentagdo da conta vinculada, formalizada pela CONTRATADA,
devera estar integralmente instruida com os documentos comprobatérios da ocorréncia de
eventos das relagbes de trabalho ocorridos na vigéncia do contrato e respectivos pagamentos
ao(s) empregado(s) relacionado(s) com a execucao direta deste instrumento, a saber:

7.6.1.1 Relagao de beneficiarios lotados em postos de servigos contratados, que contenha
nome, CPF, RG, fun¢bes exercidas no contrato e local de execu¢do das mesmas;

7.6.1.2 Dados bancarios individuais dos beneficiarios (conta-salario ou corrente, agéncia e
banco);

7.6.1.3 Valores individuais dos beneficios, com indicagao dos respectivos titulares;
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7.6.1.4 Memorias detalhadas dos calculos que determinaram os valores apresentados, bem
como o tempo de prestagao de servigos considerado em cada um dos calculos;

7.6.1.4.1 O tempo de prestacao de servigos indicado devera ser certificado pelo empregado
e validado pelo CONTRATANTE, por intermédio do fiscal do contrato.

7.6.1.5 Comprovantes dos pagamentos dos beneficios, quando for o caso;

7.6.2 Conforme §1° do artigo 10 do Decreto N° 15.219/14, a entrega ao Banco, pelo
CONTRATANTE, da autorizacdo para liberagédo de recursos da conta vinculada obedecera ao
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de apresentagdo da documentagéo descrita no
item 7.6.1 e seus subitens, desde que ndo haja pendéncia a ser regularizada pela
CONTRATADA.

7.6.2.1 Verificando-se qualquer pendéncia na documentacao exigida para a movimentagao
bancaria, sera considerada data de apresentacdo da documentacdo aquela na qual for
realizada a respectiva regularizacdo pela CONTRATADA.

7.7 Na hipotese de determinacado judicial para bloqueio e transferéncia de valores da conta
vinculada, a CONTRATADA devera ser notificada para repor o valor bloqueado ou transferido, em
até 30 (trinta) dias antes do termo final originario do contrato, sob pena de impossibilitar sua
prorrogacao.

7.7.1 No caso do bloqueio ocorrer apds a prorrogagao contratual, o prazo de que trata o item
7.7 observara o novo termo final fixado no aditivo, vedada nova prorrogagao na hipétese de
descumprimento da obrigag&o no prazo fixado;

7.7.2 A auséncia de reposi¢cao dos valores bloqueados ou transferidos no prazo estipulado no
item 7.7 acarretara a execugao da garantia contratual, além da aplicagcdo das penalidades
contratuais e legais, salvo se demonstrado que o bloqueio se deu em decorréncia de débitos
relacionados a provisdes correspondentes a este contrato;

7.7.3 Ainsuficiéncia ou auséncia de saldo na conta vinculada ndo exime a responsabilidade da
contratada pelos débitos trabalhistas, sociais e previdenciarios relativos aos seus empregados,
ainda que tais eventos decorram de constri¢gdo judicial ou de operagéo bancaria estranha ao
objetivo da conta vinculada;

7.8 Apos a extingdo do contrato e a devida comprovacgao, pela CONTRATADA, do cumprimento
das obrigacdes e quitacdo de encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios indicados na Lei
Estadual n°® 12.949/2014 e no Decreto Estadual n® 15.219/2014, proporcional ao tempo integral do
servico prestado pelos empregados, havendo saldo remanescente na conta vinculada, este sera
liberado em favor da CONTRATADA, observado o disposto no subitem 7.8.3.

7.8.1 A comprovagao a que se refere o item 7.8 devera ser feita pela CONTRATADA no prazo
de até 60 (sessenta) dias da data de extingdo do contrato;

7.8.2 Na hipdtese de reaproveitamento do empregado vinculado ao contrato extinto em outro
contrato formalizado com o mesmo 6rgao ou entidade da Administragdo Direta e Indireta de
Instituigdo ou Poder Publico do Estado da Bahia, o saldo remanescente relativo a rescisao
trabalhista sera transferido para a Conta Vinculada ao Contrato para o qual for realocado o
empregado;

7.9 Casos omissos relativos ao quanto disposto na Clausula Sétima deste instrumento deverao
obedecer aos ditames da Lei N° 12.949/2014, regulamentada pelo Decreto Estadual-Ba N°
15.219/2014 e posteriores alteragdes.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO E DA REVISAO DE PREGOS

8.1 Os precos serdo corrigidos consoante a seguinte formula e demais condi¢des indicadas

nesta clausula:
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Novo Preco = {(a x A Remuneratério + 3 x A INPC) + 1} x Po

Onde:

Novo Prego: Prego a ser praticado a partir da data da majoragéo;
Onde:
Novo Prego: Preco a ser praticado a partir da data da majoragéo;

a (Coeficiente Alfa): Peso correspondente as parcelas de natureza pessoal, inclusive
Encargos Sociais, em relagcao ao Custo Direto;

A Remuneratério: Variagcdo obtida pela categoria profissional em acordo, convengéo ou
dissidio coletivo de trabalho referente a salario e verbas conexas;

B (Coeficiente Beta): Peso correspondente aos insumos, em relagdo ao Custo Direto;

A INPC: Variagdo do indice Nacional de Prego ao Consumidor do IBGE verificada dentro
da periodicidade permitida em lei federal, considerada a partir da data da apresentagéao
da proposta;

Po: Precgo original contratado ou Novo Precgo calculado no ultimo reajustamento.

a) Definicao dos Coeficientes Alfa e Beta:

b) Data da apresentagao da Proposta: xx/xx/2026

8.1.1 Os pregos contratados serao repactuados para manutengcdo do equilibrio econémico-
financeiro, apés o interregno de um ano, mediante solicitacdo da CONTRATADA.

8.1.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuac¢ao sera contado:
a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.
8.1.2.1 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo 1 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuagao correspondente a mesma parcela objeto da

nova solicitagao.

8.1.2.2 Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que foi apostilada.
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8.2 Arepactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucgao dos servicos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

8.3 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagéo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lein.°
14.133/2021)

8.4 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convengéo ou dissidio
coletivo de trabalho.

8.4.1 Na repactuagdo, o CONTRATANTE n&o se vinculara as disposi¢bes contidas em
acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos
que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria nao
trabalhista, de pagamento de participagao dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
contratado, ou que estabelegam direitos ndao previstos em lei, como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021).

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

9.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses, a comegar na data de publicagao
do Contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei 14.133/2021.

9.2. A prorrogagéo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condigbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociagdo com a CONTRATADA, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugédo do contrato, com informagdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizagao do servigo;

d) Haja manifestacao expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogagao;

e) Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condi¢des iniciais de habilitagcdo.

9.3 ACONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

9.4 A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

9.5 Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos n&do renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condicao para a renovagao.

9.6 O contrato nao podera ser prorrogado quando a CONTRATADA tiver sido penalizada nas
sangdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1 Além das determinagdes contidas na CLAUSULA SEGUNDA deste contrato e no processo de
Licitacdo que o originou — que aqui se consideram literalmente transcritas, bem como daquelas

decorrentes de lei, a CONTRATADA, obriga-se a:
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10.1.2 Apresentar, quando do primeiro faturamento dos servigcos prestados, e sempre que
necessario (hipéteses de substituicdo de funcionario ou acréscimo de posto de servigo), relagao
de nomes completos de todos os empregados envolvidos na execugao contratual, organizada
por ordem alfabética e com indicagdo dos postos de servicos em que cada um estara lotado,
acompanhada de cépias dos seguintes documentos relativos aos trabalhadores relacionados:

10.1.2.1 Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social devidamente assinadas em consonancia
com os ditames legais, especialmente no tocante a identificacdo do empregado as anotagdes
relativas ao presente instrumento;

10.1.2.2 Documentos de identidade (Registro Geral);
10.1.2.3 Cadastros de Pessoa Fisica (CPF);

10.1.2.4 Comprovagdo nominal da contratagdo de seguro de vida relativo a todos os
trabalhadores destacados para a execugéo do contrato, nos termos da Convencgao Coletiva
da respectiva categoria profissional;

10.1.2.5 Comprovacgdo nominal da contratacdo de Plano de Assisténcia Médica Privada e de
Plano de Assisténcia Odontolégica Privada relativos a todos os trabalhadores destacados
para a execugao do contrato, nos termos da Convengdo Coletiva da respectiva categoria
profissional;

10.2 Realizar os pagamentos aos empregados vinculados ao presente contrato:

10.2.1 Das remuneragdes devidas, incondicionalmente, até o quinto dia util do més subsequente
aquele trabalhado, através de depdsito em conta-salario;

10.2.2 Dos valores devidos a titulo de gratificagcdo natalina (décimo terceiro salario), em duas
parcelas anuais, na estrita forma e nos exatos prazos previstos na Lei Federal n°® 4.749, de 12
de agosto de 1965, através de depdsito em conta-salario;

10.2.3 Dos valores devidos a titulo de auxilio-transporte e auxilio-alimentagéo, estabelecido no
valor de R$ 20,00, impreterivelmente até o ultimo dia util do més anterior ao da prestagdo dos
servigos;

10.2.3.1 Nos termos do Decreto Federal n°® 95.247/1987, o pagamento do auxilio-transporte
devera ocorrer mediante fornecimento de “vale-transporte”, através das empresas
operadoras do sistema de transporte coletivo publico em cada Municipio em que haja posto
de servigo contratado;

10.2.3.1.1 No caso de auséncia de empresa operadora de sistema de transporte coletivo
em algum dos Municipios abrangidos pelo presente contrato, o pagamento dos valores
devidos a titulo de auxilio-transporte deverao ser feitos mediante depdsito em conta-
salério de titularidade dos empregados;

10.2.3.2 O pagamento de auxilio-alimentagdo devera ser realizado, preferencialmente,
mediante depdsito em conta-salario de titularidade dos empregados. Entretanto, podera a
CONTRATADA realizar a respectiva quitagao por intermédio de empresa de fornecimento de
“vale-alimentacdo”, mediante apresentagdo prévia do respectivo contrato ao
CONTRATANTE;

10.2.4 Dos valores devidos a titulo de prémios de férias e eventuais abonos pecuniarios,
impreterivelmente até dois dias antes dos respectivos periodos de gozo, através de depdsito em
conta-salario;

10.3 Realizar controles de frequéncia (dias e horas trabalhados) de todos os empregados
envolvidos no objeto contratual, através de ponto eletrbnico ou manual, observada a legislagédo
aplicavel a matéria, bem assim a sumula n°® 338 do Tribunal Superior do Trabalho;
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10.3.1 Os controles de frequéncia deverao ser apresentados ao CONTRATANTE organizados
por postos de servigos (e em ordem alfabética), devidamente assinados por empregado e
empregador, e preenchidos com todos os dados relativos a: identificagdo da empresa; nome
completo do trabalhador; més de competéncia; horarios e turnos efetivamente trabalhados;
cargo exercido; local da prestagéo dos servigos.

10.4 Apresentar mensalmente ao CONTRATANTE:

10.4.1 Espelho da folha de pagamento especifica dos empregados relacionados a execugao
deste instrumento, contendo, dentre outras, informacgdes relativas a:

10.4.1.1 Relagédo completa de funcionarios, organizada em ordem alfabética ou por local da
prestacao de servigos;

10.4.1.2 Valores devidos aos funcionarios a titulo de remuneragédo, de modo a englobar e
discriminar todos os valores que a compdem, tais como vencimentos basicos (horas
normais), abonos, adicionais e horas extraordinarias, quando devidos;

10.4.1.3 Descontos legais e convencionados;
10.4.1.4 Valores de proventos brutos e liquidos;

10.4.1.5 A situacdo funcional de cada trabalhador vinculado a execugédo deste contrato,

discriminando entre “ativo”, “em férias” ou “afastado”;

10.4.2 Comprovagéao da entrega dos Avisos de Férias, com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias ao periodo de gozo pelos respectivos empregados, bem como da realizagdo dos correlatos
pagamentos;

10.4.3 Documentagdes e comprovagdes de pagamentos discriminados na CLAUSULA SEXTA
e nesta CLAUSULA, nos termos definidos em contrato;

10.4.4 Relacdo dos funcionarios que foram desvinculados do contrato, com indicagdo de
fundamentos e dos substitutos respectivos;

10.4.4.1 Na hipétese de ndo haver desligamento de funcionarios em determinado més, a
CONTRATADA devera declarar por escrito tal circunstancia;

10.4.4.2 Em caso de desligamento definitivo do quadro funcional da CONTRATADA de
empregado(s) vinculado(s) ao presente contrato, esta devera apresentar toda a
documentacéo relativa a(s) resciséo(s) do(s) contrato(s) de trabalho, a englobar:

10.4.4.2.1 Comprovagao da Notificagdo de Aviso Prévio respeitado o prazo legal, ou do
pagamento da respectiva indenizagao;

10.4.4.2.2 Carteira de Trabalho atualizada com a respectiva anotacao, cuja data indicada
no campo “data saida” devera coincidir com aquela indicada no Termo de Rescisédo de
Contrato de Trabalho;

10.4.4.2.3 Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho, consignando, se for o caso, o
pagamento das indenizag¢des previstas no artigo 477, caput, ou artigo 479, ambos da CLT,
devidamente assinado pelas partes;

10.4.4.2.4 Termo de Homologagdo de Rescisdo de Contrato de Trabalho, para os
trabalhadores cujos contratos ultrapassam o periodo de 01 (um) ano de duracéo,
devidamente assinado pelas partes e pelo representante do Sindicato laboral;

10.4.4.2.5 Termo de quitacao da rescisao do contrato de trabalho;

10.4.4.2.6 Guia de recolhimento do FGTS incidente sobre as verbas rescisérias (GRRF),
acompanhada da comprovagcdo do respectivo pagamento e do demonstrativo do
trabalhador de recolhimento FGTS Rescisério, cujo valor definido como “Valor Devido pela
Empresa” devera guardar identidade de valor com o campo “Total a Recolher” da GRRF;
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10.4.4.2.7 Demonstrativo de recolhimento do INSS incidente sobre as verbas rescisorias
na GFIP relativa ao més da rescisdo, acompanhada da comprovacado do respectivo
pagamento através da GPS;

10.4.4.2.8 Exame médico demissional;
10.4.5 Copias dos controles de ponto dos empregados, nos termos do item 10.3 e seu subitem;

10.5 Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
0Ss recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, e as seguintes
disposigdes:

a) acatar, cumprir e fazer cumprir, por parte de seus empregados, as disposicdes
contidas na legislagao do trabalho;

b) cumprir fiel e integralmente o “Contrato de Prestagao de Servigos” celebrado entre
as partes;

c¢) implantar, apds o recebimento da autorizagéo de inicio dos servigos (observados o prazo do
item 9.1), a m&o de obra nos respectivos postos relacionados nos locais e nos horarios fixados
na escala de servigo, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou a impossibilite
de assumir o posto conforme o estabelecido;

d) fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, conforme ltem 8, e de
acordo com o disposto no respectivo Acordo, Convencgdo ou Dissidios Coletivos de Trabalho,
sendo que o contratado ndo podera repassar os custos de qualquer um desses itens de uniforme
e equipamentos a seus empregados;

e) apresentar e manter seus empregados e prepostos em servigos devidamente uniformizados;

f) Registrar e controlar com o(s) servidor(es) indicado(s) pela Administragcédo, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

g) respeitar rigorosamente os horérios de trabalho.

h) fiscalizar regularmente seus empregados designados para a prestacéo dos servigos e verificar
as condi¢gdes em que estao sendo prestados;

i) efetuar a reposicdo da mao-de-obra nos postos, quando solicitado pela CONTRATANTE, no
prazo de 2 (dois dias) apds solicitacdo, ndo sendo permitida a prorrogagéo da jornada de
trabalho (dobra);

j) prever toda a mao-de-obra necessaria para garantir a operagdo dos postos nos regimes
contratados, obedecidas as disposigbes da legislagao trabalhistas vigente e de Convengéo
Coletiva.

k) recrutar e selecionar os empregados necessarios a realizagdo dos servigos, de acordo com
as qualificacbes minimas e em legislagdo especifica, fornecendo relagdo nominal dos
selecionados, devendo indicar a fungéo, os enderecgos residenciais, os horarios de trabalhos e
locais da prestagéo dos servigos;

[) Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdes da mao- de- obra entendida como
inadequada para prestacao dos servigos;

m) inspecionar os postos no minimo 01 (uma) vez por semana em dias e horarios alternados,
sendo realizados, obrigatoriamente, pelo preposto, efetuando registro no Livro de Ocorréncia;

n) responsabilizar-se por seus empregados na prestacdo de servigos, respondendo inclusive
pela imediata indenizacédo de danos por eles eventualmente causados;
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o) implantar, de forma adequada, a planificagdo, execu¢do e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos de formas
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto do
Servico;

p) responsabilizar-se pelo cumprimento por parte de seus empregados das normas disciplinares
determinadas pela Administragao;

q) indicar REPRESENTANTE e PREPOSTO para manter contato com a CONTRATANTE para
o esclarecimento de duvidas, fornecendo nome, telefone e e-mail de contato. Estes terdo a
obrigacado de reportarem-se quando houver necessidade, ao fiscal de contrato e tomar as
providéncias; pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, assim como
deverao prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados, atendendo prontamente
todas as reclamagdes;

r) ndo contratar empregados ligados por lagos de parentesco até o 3° (terceiro) grau a Servidores
da CONTRATANTE;

s) respeitar as estabilidades provisérias de seus empregados (cipeiro, gestante, estabilidade
acidentaria);

t) manter, durante a vigéncia da prestagao dos servigos, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas, sob pena de aplicagcao
das sangdes cabiveis;

u) cumprir horarios e periodicidade para a execugao dos servigos fixados pela Administragéo,
segundo suas conveniéncias e em consonancia com a Fiscalizagdo do Contrato;

v) arcar com todos os custos necessarios a completa execugéo dos servigos;

w) arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragéo, seja qual for, desde que praticada
por seus empregados quando da prestagao dos servigos;

x) relatar a Fiscalizagdo do Contrato toda e qualquer irregularidade observada nas instalagdes
onde houver prestacéo de servigos;

y) nado transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do presente contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE;

z) repor, no prazo maximo de 03 (trés) dias, qualquer objeto da CONTRATANTE e/ou de
terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;

aa) ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de propriedade do
CONTRATANTE ou de terceiros, o qual sera calculado de acordo com o pre¢co de mercado;

bb) assumir inteira responsabilidade pela prestagdo dos servigos, devendo os materiais a serem
empregados, quando for o caso, receberem prévia aprovagdo da CONTRATANTE, que se
reserva ao direto de recusa-los, caso nido satisfagam aos padrbes especificados;

cc) aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem no
objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado;

dd) substituir sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de justificacao por
parte desta, em até 24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo, qualquer empregado cuja
atuacdo, permanecia e/ou comportamento sejam justificados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios a disciplina da reparticdo ou interesse de Servigo Publico;

ee) instruir a mao de obra quanto as necessidades de acatar as orientagdes do Preposto da
CONTRATADA, inclusive quanto ao cumprimento de normas internas e de seguranga e medicina
do trabalho da contratante;

ff) assumir todas as questdes, reclamagoes trabalhistas, demandas judiciais, agbées por perda
ou danos e indenizagdo oriundas de erros, danos ou quaisquer prejuizos causados pela
CONTRATADA ou a relagdo de trabalho entre ela e sua mao -de -obra, ndo cabendo, em
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nenhuma hipétese, responsabilidade solidaria por parte da CONTRATANTE;

gg) fazer seguro de vida em grupo de seus COLABORADORES, com apresentacao da apdlice
a CONTRATANTE quando de sua contratagao ou renovagao;

hh) conceder férias aos seus empregados dentro do periodo concessivo, sob pena de rescisao
contratual, informado mensalmente a CONTRATANTE os nomes dos funcionarios em férias;

ii) fornecer aos empregados equipamentos de protegéo individual (EPI), com base no art. 30 do
Decreto n.° 9.580, de 22 de novembro de 2018, devendo apresentar certificado de aprovagao,
nos termos do disposto no art. 167 da CLT, emitido pela Secretaria de Trabalho do Ministério do
Trabalho e Previdéncia por meio de sistema eletrénico simplificado.

10.5.1 A CONTRATADA fornecera ainda crachas funcionais com nome, fotografia recente,
funcao e razao social da CONTRATANTE, os quais deverao ser utilizados durante todo o turno
de trabalho, em local de facil visualizag&o;

10.6 Conceder aos seus empregados Plano de Assisténcia Odontolégica Privada e Assisténcia
Médica Privada, bem como manter em favor de todos os seus empregados, apdlice de Seguro
contra Morte natural ou acidental, invalidez permanente acidental e pagamento antecipado especial
por doenga profissional, nos termos da Convencdo Coletiva da categoria e suas eventuais
alteracgoes;

10.7 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, sede, filial ou escritério no Municipio de Salvador
ou regido metropolitana de Salvador, com capacidade operacional para receber e solucionar
qualquer demanda relacionada a execugao dos Servigos;

10.8 Promover a execugao contratual de acordo com as especificagées técnicas e exigéncias
constantes no instrumento convocatério e no presente contrato, nos locais determinados, nos dias
e nos turnos especificados pelo CONTRATANTE, nio podendo se eximir da obrigacao, ainda que
parcialmente, sob a alegacgao de falhas, defeitos ou falta de pessoal, materiais e/ou equipamentos;

10.9 Designar, quando da assinatura deste contrato, preposto que detenha poderes para resolugéo
de possiveis ocorréncias durante a execugao contratual, responsabilizando-se pelo bom
andamento desta;

10.10 Responder perante o CONTRATANTE no que concerne a conduta, frequéncia, pontualidade
e assiduidade dos empregados designados para atividades relacionadas com a execugéo do
presente contrato, substituindo-os, sem 6nus, em caso de auséncias e atrasos, por motivo
justificado ou ndo, bem como comunicar ao CONTRATANTE, antecipadamente, todo e qualquer
afastamento, substituicdo ou inclusdo de qualquer um que possa estar vinculado a execugao
contratual;

10.10.1 Em se tratando de auséncia eventual de empregado, a reposicdo da mao de obra devera
ser imediata de modo a garantir a continuidade dos servigos no posto;

10.10.2 Em caso de desligamento definitivo do quadro funcional da CONTRATADA de
empregado(s) vinculado(s) ao presente contrato, tal fato devera ser comunicado imediata e
expressamente ao CONTRATANTE, bem como deverdo ser respeitados todos os termos,
prazos e condigdes para a rescisdo do vinculo laboral previstos na Legislacao Trabalhista e na
Convengao Coletiva da categoria, com suas eventuais alteragoes;

10.11 Promover o imediato afastamento, da execugéo do objeto contratual, de empregados e/ou
prepostos cuja permanéncia se demonstre em desacordo com este instrumento, ou, ainda, com a
moralidade e a ética, correndo, por exclusiva conta da CONTRATADA, quaisquer 6nus decorrentes
das leis trabalhistas e previdenciarias, bem como qualquer outra que tal fato imponha;

10.11.1 O funcionario afastado devera ser, ato continuo, imediatamente substituido, devendo a
CONTRATADA apresentar ao CONTRATANTE toda a documentacao descrita no item 10.1,
relativa ao substituto.



TRIBUNAL DE CONTAS _omissao Permanente de Licitac3
DO ESTADO DA BAHIA COPEL

10.12 Garantir que os seus funcionarios mantenham sigilo absoluto sobre quaisquer informacgoes,
dados, documentos e assuntos que tomarem conhecimento em razdo da execugédo do objeto
contratual, sob pena de responsabilizagao civil, administrativa e/ou penal, nos termos da legislagédo
vigente;

10.13 Manter sob sua exclusiva responsabilidade a supervisdo e diregcdo da mao de obra utilizada
na execugao dos servigos objeto deste contrato;

10.14 Manter durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagcdo exigidas para a contratagéo, sob pena
de rescisao contratual;

10.15 Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas gerais de seguranga do
trabalho, identificagao, disciplina e outros regulamentos instituidos pelo CONTRATANTE, bem
como atentar para as regras de cortesia e disciplina no(s) local(s) onde serdo executados os
servigos objeto deste Contrato;

10.16 Cumprir todas as exigéncias previstas na legislagao trabalhista e nas convencgdes, acordos e
dissidios coletivos firmados em favor da categoria profissional, observando, inclusive, a
obrigatoriedade de promocgao regular de curso de formacdo, extensdo ou reciclagem de seus
empregados;

10.17 Determinar e providenciar a realizagao regular dos exames de saude ocupacional dos
empregados designados a execugdo do objeto deste instrumento, conforme a convengéo
coletiva de trabalho da categoria profissional, a Norma Regulamentadora n® 07 (NR-7, instituida
pelo Ministério do Trabalho e Emprego) e demais regulamentagdes cabiveis, bem como arcar
com todas as despesas decorrentes de transporte, fardamento, aparelhamento, alimentagéo
(previamente estabelecido no valor de R$ 20,00) e todas as demais obrigagdes especificadas
nos dissidios, acordos ou convengdes coletivas;

10.18 Realizar e comprovar o pagamento de todas as remuneragdes, auxilios e indenizagbes
cabiveis e previstos na Legislagdo Trabalhista e nos dissidios, acordos ou convengdes coletivas,
bem como de todos os encargos trabalhistas e sociais relativos aos empregados designados para
atividades relacionadas com a execugdo do presente contrato, sendo-lhe defeso invocar a
existéncia deste para tentar eximir-se daquelas obrigacdes ou transferi-las ao CONTRATANTE;

10.19 Responsabilizar-se pelo cumprimento das exigéncias previstas na legislacdo profissional
especifica e pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato;

10.19.1 A eventual retencdo de tributos pelo CONTRATANTE n&o implicara na
responsabilizacao deste, em hipétese alguma, por quaisquer penalidades ou gravames futuros,
decorrentes de inadimplemento(s) de tributos pela CONTRATADA.

10.20 Emitir notas fiscais/faturas de acordo com a legislagéo vigente, contendo descrigdo dos
servigos e bens (quando couber), indicagéo de quantidades de horas trabalhadas em cada posto
de servigo e do numero de empregados designados, pregos unitarios e valor total;

10.20.1 Deverdo acompanhar as notas fiscais/faturas toda a documentagéo exigida na
CLAUSULA SEXTA, na ordem e forma ali exigidas;

10.21 Manter, em seu quadro de funcionarios, quantitativo condizente de profissionais com as
qualificagbes minimas exigidas, para abranger a totalidade dos postos de servigo contratados, bem
como quantitativo suficiente de profissionais de reserva, treinados para atuar em eventuais
substituicbes nos casos de férias, licengas e outras possiveis ocorréncias ao longo da execucgéo
contratual, de modo a impedir solugao de continuidade na execugao contratual;

10.22 Arcar, quando da execucéo do objeto contratual, com todo e qualquer dano ou prejuizo,
independentemente da natureza, causado ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, ainda que por sua
culpa, em consequéncia de erros, impericia prépria ou de auxiliares que estejam sob sua
responsabilidade, bem como ressarcir ao CONTRATANTE todos os custos decorrentes de
paralisacéo ou interrupgéo dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer por sua solicitagao,
ou ainda por caso fortuito ou forgca maior, desde que tais circunstancias sejam formalmente
comunicadas ao CONTRATANTE no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia;
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10.23 Providenciar e manter atualizadas todas as licengas, autorizagbes e alvaras junto as
reparticdes competentes que, porventura, sejam necessarios a execugao do contrato;

10.24 Apresentar ao CONTRATANTE todas as alteragGes legislativas pertinentes aos servigos
contratados, bem como dissidios, acordos e convengdes coletivas de trabalho afetos a categoria
profissional ocupante dos postos de servigos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a sua
homologagéo ou publicagédo, conforme o caso;

10.25 Nao introduzir, seja a que titulo for, nenhuma modificagdo nas especificagdes e quantitativos
do objeto contratado, sem o consentimento prévio, e por escrito, do CONTRATANTE;

10.26 Manter, em perfeitas condi¢gdes de organizagdo, utilizacdo, conservagdo e limpeza, as
instalagdes fisicas do CONTRATANTE, bem como as ferramentas, equipamentos e utensilios por
aqueles fornecidos para a prestagao dos servigos contratados;

10.27 Atender, nos prazos consignados, as recusas ou determinagdes, pelo CONTRATANTE, de
adequacao de servicos que nao estejam sendo ou ndo tenham sido executados de acordo com as
Normas Técnicas e/ou em conformidade com as condi¢gdes deste contrato ou do processo de
licitagdo que o originou, providenciando sua imediata reparagao, substituicao e/ou realizagao, sem
onus para o CONTRATANTE;

10.28 Permitir e oferecer condigbes para a mais ampla e completa fiscalizagdo durante a vigéncia
deste contrato, fornecendo informagdes, propiciando o acesso a documentagao pertinente e a
execucao contratual, e atendendo as observacgdes e exigéncias apresentadas pela fiscalizagao;

10.28.1 A CONTRATADA se obriga a permitir que a auditoria interna do CONTRATANTE e/ou
auditoria externa por ela indicada tenham acesso a todos os documentos que digam respeito a
execucao contratual;

10.29 Obedecer aos ditames da Lei Estadual — BA n° 12.949/2014, regulamentada pelo Decreto
Estadual — BA n® 15.219/2014, inclusive no que tange as seguintes condigdes para execugao deste
contrato:

10.29.1 Apresentar no prazo maximo de 05 (cinco) dias da assinatura do contrato, os dados da
conta bancaria vinculada, bloqueada para movimentagdo e destinada exclusivamente para
depdsito de provisbes de encargos trabalhistas e previdencidrios retidas contratualmente,
assumindo todos os custos e tarifas eventualmente incidentes;

10.29.2 Subscrever a “Autorizagao para Acesso do CONTRATANTE aos Saldos e Extratos da
Conta Vinculada ao Contrato” e 0 “Termo de Autorizagédo para Movimentagao da Conta Vinculada
ao Contrato”;

10.30 Comunicar formalmente ao CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom
andamento da execugao do Contrato;

10.31 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, durante a
vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

11.1 O CONTRATANTE, além das obrigagcbes contidas neste contrato por determinacgéo legal,
obriga-se a:

11.1.1 Acompanhar a execugao do contrato.
11.1.2 Manter arquivo documental de todos os atos praticados desde a abertura da Licitagdo até
o término do contrato, inclusive os processos de reajustamento e revisdo, bem como dissidios,

convencgodes ou acordos coletivos firmados.

11.1.3 Somente efetuar o pagamento da remuneragdo mensal devida a CONTRATADA apds o
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acompanhamento e obtengéo dos documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas e previdenciarias.

11.1.4 Fornecer a CONTRATADA os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato
para que possa executar plenamente o objeto contratado.

11.1.5 Permitir e facilitar o acesso dos empregados autorizados da CONTRATADA as
instalagdes fisicas do CONTRATANTE, nos locais e na forma necessarios para a execugao dos
Servigos.

11.1.6 Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento dos prazos e das condi¢des de realizagdo do
presente contrato, notificando a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeigcdes, falhas ou
irregularidades constatadas na execug¢do do objeto, para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessarias.

11.1.7 Fornecer a CONTRATADA, mediante solicitacdo, atestado de capacidade técnica,
quando o fornecimento do objeto atender satisfatoriamente os prazos de entrega, qualidade e
demais condicdes previstas neste Contrato.

11.1.8 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

11.1.9 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11.1.10 Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigbes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corregao.

11.1.11 Nao permitir que os empregados da contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pelo chefe da unidade do Setor
de Transporte, desde que observado o limite da legislagao trabalhista.

11.1.12 Pagar a contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des
estabelecidas no edital e seus anexos

11.1.13 Efetuar as retengbes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
contratada;

11.2 Nao praticar atos de ingeréncia na Administragao da contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportarse somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagc&o previr
o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgéo e apoio ao usuario;

b) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

c) promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagcdo e em
relacédo a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

11.2.1 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a

extingdo ou rescisao do contrato;

11.2.2 Disponibilizar instala¢des sanitérias e, quando possivel e necessario, local para guarda
de uniformes e outros pertences necessarios para o bom desempenho dos servicos;

11.2.3 Proporcionar a CONTRATADA, as facilidades necessarias a boa prestagao dos servicos;

11.2.4 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA,;
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11.2.5 Assegurar-se da boa prestagao dos servigos, verificando sempre o seu bom desempenho;

11.2.6 Assegurar-se que os pregos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no
mercado pelas demais prestadoras dos servigos, objeto da contratagao, de forma a garantir que
aqueles continuem a ser os mais vantajosos para a Administragéao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

11.1 O CONTRATANTE, além das obrigacbes contidas neste contrato por determinacgdo legal,
obriga-se a:

11.1.1 Acompanhar a execugao do contrato.

11.1.2 Manter arquivo documental de todos os atos praticados desde a abertura da Licitagcao até
o término do contrato, inclusive os processos de reajustamento e revisdo, bem como dissidios,
convengdes ou acordos coletivos firmados.

11.1.3 Somente efetuar o pagamento da remuneragdo mensal devida a CONTRATADA apds o
acompanhamento e obtengao dos documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagbes
trabalhistas e previdenciarias.

11.1.4 Fornecer a CONTRATADA os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato
para que possa executar plenamente o objeto contratado.

11.1.5 Permitir e facilitar o acesso dos empregados autorizados da CONTRATADA as
instalacdes fisicas do CONTRATANTE, nos locais e na forma necessarios para a execugao dos
servigos.

11.1.6 Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento dos prazos e das condicdes de realizagao do
presente contrato, notificando a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas na execugdo do objeto, para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessarias.

11.1.7 Fornecer a CONTRATADA, mediante solicitagdo, atestado de capacidade técnica,
quando o fornecimento do objeto atender satisfatoriamente os prazos de entrega, qualidade e
demais condigdes previstas neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

12.1 Na forma das disposi¢des estabelecidas na Lei Federal n® 14.133/202, o CONTRATANTE
designa os servidores XXXXXXXXX, cadastro n® XXXX, e XXXXXXXXXXX, cadastro n® XXXX, para
atuarem, respectivamente, como Gestor e Fiscal do presente Contrato, tendo poderes, entre outros,
para notificar a CONTRATADA sobre as irregularidades ou falhas que porventura venham a ser
encontradas na execugao deste instrumento.

12.2 Incumbe a fiscalizagdo acompanhar e verificar a perfeita execugédo do contrato, em todas as
suas fases, competindo-lhe, primordialmente:

12.2.1 Anotar, em registro préprio, as ocorréncias relativas a execugdo do contrato,
determinando as providéncias necessarias a corre¢ao de falhas, irregularidades e/ou defeitos;

12.2.2 Transmitir a CONTRATADA instrugdes, e comunicar alteragbes de prazos, cronogramas
de execugdo e especificagdes do projeto, quando for o caso;

11.2.3 Dar imediata ciéncia a seus superiores e ao 6rgéo central de controle, acompanhamento
e avaliagao financeira de contratos e convénios, dos incidentes e ocorréncias da execugao que
possam acarretar a imposi¢cao de sangdes ou a rescisdo contratual;

12.2.4 Adotar, junto a terceiros, as providéncias necessarias para a regularidade da execucéo
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do contrato;

12.2.5 Promover, com a presenga de preposto da CONTRATADA, a verificacdo dos servigos ja
efetuados, emitindo a competente habilitagdo para o recebimento de pagamentos;

12.2.6 Esclarecer prontamente as duvidas da CONTRATADA, solicitando ao setor competente
do CONTRATANTE, se necessario, parecer de especialistas;

12.2.7 Cumprir as diretrizes tragadas pelo 6rgdo central de controle, acompanhamento e
avaliagao financeira de contratos e convénios;

12.2.8 Fiscalizar a obrigagdo da CONTRATADA de manter, durante toda a execugao do
contrato, em compatibilidade com as obrigagcdes assumidas, as condi¢gdes de habilitagdo e
qualificagao exigidas na licitagdo, bem como o regular cumprimento das obrigagées trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato.

12.3 A fiscalizacdo, pelo CONTRATANTE, ndo desobriga a CONTRATADA de sua
responsabilidade quanto a perfeita execugéo do objeto contratual.

12.3.1 A auséncia de comunicacao, por parte do CONTRATANTE, sobre irregularidades ou
falhas, ndo exime a CONTRATADA das responsabilidades determinadas neste contrato.

12.4 O CONTRATANTE podera recusar e/ou sustar a realizagao dos servigos que nao tenham sido
executados de acordo com as Normas Técnicas e/ou em conformidade com as condigdes deste
contrato ou do processo de Licitagdo que o originou ou ainda que atentem contra a seguranga de
terceiros ou de bens.

12.4.1 An&o aceitagéo de algum servigo, no todo ou em parte, ndo implicara na dilagao do prazo
de execugdo, salvo expressa concordancia do CONTRATANTE.

12.5 O CONTRATANTE podera determinar o afastamento momentaneo, de suas dependéncias ou
do local da execugdo do contrato, de empregados ou prepostos da CONTRATADA, cuja
permanéncia venha embaragar ou dificultar a agao fiscalizadora.

12.6 Para fins de fiscalizagdo, o CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA, a qualquer
tempo, os documentos relacionados com a execugao do presente contrato, inclusive aqueles
relacionados ao cumprimento das obrigacdes legais trabalhistas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1 A contratagdo conta com garantia de execugdo, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133, de
2021, na modalidade seguro-garantia, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento
dos empregados da CONTRATADA que venham a participar da execucdo dos servigos
contratados.

13.1.1 ACONTRATADA apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestacédo de garantia.

13.2 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia.

13.2.1 Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice permanecera em vigor mesmo
que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

13.3 A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

13.4 Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacéo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo
fique descoberto, ressalvado o disposto no item 13.4.1 deste contrato.

29/36

COPEL



TRIBUNAL DE CONTAS _omissao Permanente de Licita o
DO ESTADO DA BAHIA COPEL

13.4.1 Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragao,
a CONTRATADA ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro
até a ordem de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administragao.

13.5 garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

13.5.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagbes nele previstas;

13.5.2 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

13.5.3 obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pelo contratado, quando couber.

13.5.1 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item 13.5, observada a legislagdo que rege a matéria.

13.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, nos moldes da
legislagao vigente.

13.7 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, nos moldes da
legislagao vigente.

13.8 Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pela
legislagao vigente.

13.9 No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdodigo Civil.

13.10 No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

13.11 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

13.12 O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

13.12.1 O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo
CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo de descumprimento de
clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.12.2 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagao e comunicacéo poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando
fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados
ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

13.13 Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para a
liberagcdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracao do contratante, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas
as clausulas do contrato;

13.14 A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugédo do contrato ou apdés a
sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

13.15 A garantia somente sera liberada ante a comprovagéo de que a CONTRATADA pagou todas
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as verbas rescisorias decorrentes da contratagédo, sendo que, caso esse pagamento n&o ocorra até
o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussbes previdenciarias e
relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria;

13.16 Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serao realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do
contrato de trabalho;

13.17 Por ocasidao do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragéo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacgao: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocagao dos trabalhadores em outra atividade de prestagao de servigos.

13.18 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

13.19 ACONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no Edital (quando houver) e neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

14.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 14.133/2021, o Contratado que:
a) Der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecugao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) Apresentar documentacgao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucgéo do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

i) Nado mantiver a proposta.

14.1.1 Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as
seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugéao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposigao de penalidade mais grave;

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c”
e “d” do sub item acima, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave;

c) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” do sub item acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave.

14.1.2 A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

14.1.3 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretem
prejuizos significativos para a Contratante;
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14.2 Multa de 0,5% (meio por cento), por dia de atraso na entrega do objeto ou parte dele, calculada
sobre o respectivo valor, respeitado o limite de 20% (vinte por cento) e observado o valor minimo
de R$ 50,00;

14.2.1 Multa de 20% (vinte por cento), aplicada sobre o valor total da obrigagcéo, pela nao
aceitacdo da nota de empenho; ou pela ndo entrega do(s) item(ns); ainda, pela ndo assinatura
do instrumento contratual, se houver; ou pela nao prestagao da assisténcia técnica ou pela sua
prestagdao em desacordo com as condi¢gbes avencadas, quando for o caso;

14.2.2 Multa de 10% (dez por cento), a ser aplicada sobre o valor correspondente ao item ou
parte do item entregue com defeito e/ou fora das especificagdes exigidas, a qual sera descontada
do valor relativo a proxima fatura a ser paga. Quando aplicada no ultimo més do fornecimento,
sera descontada da garantia, se houver, caso esta tenha sido prestada mediante caugdo em
dinheiro; se efetivada em outras modalidades, podera ser retida do ultimo pagamento devido;

14.2.3 Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor do titulo, em caso de protesto indevido;

14.2.4 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos.

14.3 Impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente descredenciamento no
SICAF pelo prazo de até cinco anos;

14.4 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagao perante
a proépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

14.4.1 Com fundamento nos arts. 155 e 156 da Lei n. 14.133/2021, a Contratada ficara sujeita,
assegurada prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) Multa, no valor de:

b.1) 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor mensal do Contrato, por ocorréncia notificada,
nos casos da CONTRATADA:

i) Nao substituir o profissional que apresente conduta inconveniente ou insatisfatoria a
disciplina da Corte;

b.2) 0,4% (quatro décimos por cento) por dia, sobre o valor mensal do contrato, limitada a
10% (dez por cento), nos casos descritos na tabela abaixo, observada a respectiva
proporcionalidade:

FATO QUANTIDADE DE PROPORCIONALIDADE A
PROFISSIONAIS SER APLICADA
AFETADOS
b.2.1 ) atraso, em relagéo DE1A15 50%

as datas fixadas na

legislag&o, no pagamento
de salarios, inclusive férias
e 13° salario, vale

DE 16 A30 75%
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transporte e/ou  auxilio-
alimentagdo dos seus
empregados, bem como

quaisquer outras verbas
trabalhistas ou
previdenciarias; ACIMA DE 30 100%

b.2.2) atraso, em relagéo as
datas fixadas na legislagao,
na quitagdo dasverbas e
multas  rescisorias  por
ocasido do encerramento
do contrato de trabalho;

ou
b.2.3) atraso, em relagéo as
datas  definidas neste
contrato, na entregae/ou
substituicdo de uniformes,
bem como dos recibos
de entrega.

b.3) 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) por profissional afetado, sobre o valor
mensal do contrato, limitada a 2,5% (dois e meio por cento), na hipétese prevista na
tabela abaixo, observada a respectiva proporcionalidade:

FATO PERCENTUAL DE PROPORCIONALIDAD
ADIMPLEMENTO E A SER APLICADA

b.3.1) adimplemento DE 99,99% A 90,01% 50%

parcial _das obrigagdes DE 90% A 80% 75%

trabalhistas e

previdenciarias ABAIXO DE 80% 100%

b.4) 0,5% (meio por cento) sobre o valor mensal do Contrato, por ocorréncia notificada, nos
casos da CONTRATADA:

a) Recusar-se a executar servigco determinado pela fiscalizagéo;
b) Deixar de cumprir determinacao formal ou instru¢do complementar do 6rgéo fiscalizador;
c) Deixar de substituir profissionais faltosos.

b.5) 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do Contrato, no caso de descumprimento de
quaisquer outras obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia, que ndo tenham sido objeto de
previsado especifica. A penalidade sera aplicada a partir do segundo registro do acontecimento de
mesma natureza, pela Administragao, por ocorréncia ou por dia, conforme o caso;

b.6) 2,5% (dois virgula cinco por cento) ao dia, sobre o valor total do contrato, no caso de atraso
injustificado para autorizar o inicio do conserto/reparo de veiculo segurado, limitada a incidéncia a
2 (dois) dias;

b.7) 1,5% (um virgula cinco por cento) ao dia, sobre o valor total do contrato, no caso de atraso
injustificado para o pagamento das coberturas/indenizagdes previstas no seguro contratado,
limitada a incidéncia a 10 (dez) dias;

b.8) 20% (vinte por cento), sobre o valor total do contrato, na hipétese de atraso por periodo superior
aos limites estabelecidos nas alineas “b.1”, “b.2” ou “b.3”;

14.4.2 A aplicacdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese
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alguma, a obrigagéo de reparo integral do dano causado ao Contratante.

14.4.3 Todas as sancgbes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

14.4.4 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

14.4.5 A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

14.4.6 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragéo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

14.4.7 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e nos demais sistemas.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1 A inexecugéo total ou parcial do Contrato ensejara a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais previstas na Lei Federal n® 14.133/2021.

15.2 O CONTRATANTE podera rescindir unilateral e administrativamente o presente Contrato, nas
hipoteses previstas no inciso Il da Lei Federal n°® 14.133/2021.

15.2.1 O descumprimento das obrigac¢des trabalhistas ou a ndo manutengéo das condigdes de
habilitagdo e qualificacao pela CONTRATADA ensejarao a rescisdo unilateral do contrato, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis;

15.3 Havendo rescisao do presente contrato, baseada em alguma das hipéteses previstas na Lei
Federal n° 14.133/2021, o CONTRATANTE podera adotar, no que couber, as medidas que vao a
seguir discriminadas:

15.3.1 Assungéao imediata do objeto do Contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato
préprio do CONTRATANTE;

15.3.4 Retencao dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados ao
CONTRATANTE.

15.4 Na hipétese de rescisado contratual, o CONTRATANTE, por meio da sua fiscalizagao, verificara
o efetivo pagamento, pela CONTRATADA, das verbas rescisérias ou a comprovagdo de que seus
funcionarios seréo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a
interrupcao do contrato de trabalho;

15.4.1 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item 15.4, o CONTRATANTE podera
promover a retengao da garantia contratual prestada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

16.1 A utilizagdo de méo de obra, pela CONTRATADA, para execugdo dos servigos objeto do
presente contrato nado ensejara, em nenhuma hipdtese, vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE.

16.2 Sao vedadas a CONTRATADA a subcontratacdo de mao de obra e a transferéncia a terceiros
da execugao do objeto do presente instrumento;

16.2.1 Fica garantido o direito de regresso do CONTRATANTE, perante a CONTRATADA, para
ressarcimento de toda e qualquer despesa trabalhista, previdenciaria ou de cunho indenizatério
que venha a ser condenado a pagar, na eventual hipétese de vir a ser demandado judicialmente,
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relativamente a execugado do objeto contratual, por qualquer empregado ou subcontratado do
CONTRATADO ou por qualquer pessoa que, ainda que irregularmente, execute o objeto
contratual.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA VINCULAGAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

17.1 Integram o presente contrato, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e condigdes
estabelecidas no Edital de Licitagdo que o originou, referido no predmbulo deste instrumento, bem
como a proposta da CONTRATADA apresentada no referido expediente, naquele que néo divirja
deste ajuste.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICIDADE

18.1 O CONTRATANTE sera responsavel pela publicagdo do resumo deste instrumento no Diario
Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado da Bahia — TCE, no prazo de 10 (dez) dias
corridos, contados da data da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

19.1 O CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos perante terceiros
pela CONTRATADA, ou seus prepostos, ainda que vinculados a execugdo do presente Contrato;

19.2 A inadimpléncia da CONTRATADA, com relagdo a quaisquer custos, despesas, tributos,
exigéncias ou encargos previstos neste contrato, ndo transfere ao CONTRATANTE a
responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

19.3 Os casos omissos serdo dirimidos pelo Contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
Federal n® 14.133/2021, na Lei n° 14.634/2023 e demais normas aplicaveis.

19.4 Fica assegurado ao CONTRATANTE o direito de alterar unilateralmente o Contrato, mediante
justificagcdo expressa, nas hipéteses previstas no inciso | do art. 143, para melhor adequacgao as
finalidades de interesse publico, desde que mantido o equilibrio econémico-financeiro original do
contrato e respeitados os demais direitos da CONTRATADA.

19.5 Nao caracterizam novagao eventuais variagdes do valor contratual resultantes de revisao de
precos, de compensagdes financeiras decorrentes das condicdes de pagamento nele previstas ou,
ainda, de alteragbes de valor em razdo da aplicagdo de penalidades;

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Cidade do Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Contrato.

E, por assim estarem justos e acordados, assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual

teor e forma na presenga das testemunhas que o subscreverem, para que produza seus efeitos
legais.

Salvador, de de 2026

_TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA BAHIA
GILDASIO PENEDO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE FILHO
PRESIDENTE

EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXX
XOOXXXXXXKXXXXXXXXXXKXXXXXXXXX
REPRESENTANTE LEGAL
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